Kick-off startgroep nieuwe HR-cyclus

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Beste allemaal,

We gaan de HR-cyclus met elkaar vernieuwen en jullie team is gekozen als startgroep. We nodigen jullie daarom graag uit voor een gezamenlijke kick-off op DATUM (TIJD-TIJD).

Programma kick-off

De wereld verandert in rap tempo en dat vraagt ook om een nieuwe HR-cyclus. Samen met jullie gaan we daarom ontdekken welke vorm voor ons het beste werkt. Uitgangspunt daarbij is dat we kort-cyclisch doelen stellen, regelmatig reflecteren, feedback vragen en tussentijds met elkaar in gesprek gaan over hoe het gaat.

Tijdens de kick-off bepalen we met elkaar wat we als startgroep willen leren en hoe we dat gaan realiseren. We maken daarbij ook afspraken over wat we van elkaar mogen verwachten. Uiteraard is er ook aandacht voor wat je zelf wil ontwikkelen en wat daarvoor nodig is. Jij staat dus aan het roer en maakt je eigen actieplan!

Voorbereiding

In de nieuwe HR-cyclus is meer ruimte voor eigen inbreng. Wil je daarom ter voorbereiding op de kick-off alvast nadenken over wat je zelf graag wil ontwikkelen de aankomende periode en wat je kan bijdrage aan het team of onze organisatie? We zouden het erg waarderen als je dit meeneemt naar onze sessie.

Begeleiding

We ondersteunen jullie uiteraard om aan de slag te gaan en maken daarbij gebruik van het online platform van Dialog. Ben je nieuwsgierig? Bekijk dan gerust de videodemo (http://www.dialog.nl/demo). Dialog heeft veel ervaring met het vernieuwen van de HR-cyclus en ze zijn daarom ook bij kick-off aanwezig.

Heb je ter voorbereiding op de kick-off nog vragen? Neem dan gerust contact met mij op.

Vriendelijke groet,

NAAM

